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लोकविकास नागरी सहकारी बँकेचे सभासद, 

ग्राहक, ठेवीदार, हितचिंतक, कर्मचारी व त्यांचे 
नातेवाईक आणि राष्ट्रीय आणि आंतरराष्ट्रीय किर्तीच्या, 

ज्या थोर विभूती पंचतत्वात विलीन झाल्या त्यांच्या पवित्र 
आत्म्यास आमची भावपूर्ण श्रध्दांजली

मा. डॉ. श्री. जगन्नाथ खंडेराव जाधव
अध्यक्ष

तसेच उपाध्यक्ष, सर्व संचालक आणि 
कर्मचारी वर्ग लोकविकास नागरी सहकारी बँक लि., 

छत्रपती संभाजीनगर.
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जा. क्र. लो.ना.स.बकँ/२०२६-२७/३०९	 दिनाकं :- ०१/०८/२०२६
सर्व सन्माननीय सभासदानंा कळविण्यांत यते ेकि, लोकविकास नागरी सहकारी बकँ लि, छत्रपती सभंाजीनगर सभासदाचंी 30 
वी वार्षिक सर्वसाधारण सभा रविवार, दिनांक २३/०८/२०२६ रोजी सकाळी ११:०० वाजता श्री भक्ती गणश मंदीर (श्री काळा 
गणपती मंदीर) सिडको, एन-१, जळगाव रोड, छत्रपती सभंाजीनगर यथे ेबकँेंच ेअध्यक्ष मा.डॉ. श्री. जगन्नाथ खडंरेाव जाधव याचंे 
अध्यक्षतेखाली होणार आहे. आपण या सभेस उपस्थित रहाव ेही विनतंी.

सभपुेढील विषय
०१)	 दिनाकं ०३/०८/२०२५ रोजी झालले्या २९ व्या वार्षिक सर्वसाधारण सभेच ेइतिवत्त वाचून कायम करणे.
०२)	 सन २०२५-२६ चा वार्षिक अहवाल, दिनांक ३१/०३/२०२६ च ेनफा तोटा पत्रक व ताळेबदंास मान्यता देण.े
०३)	 सन २०२५-२६ या वर्षाच ेवधैानिक लेखापरिक्षणाच्या अहवालाची नोंद घेणे.
०४)	 सन २०२५-२६ या वर्षाच्या अदंाजपत्रकापके्षा कमी जास्त झालेल्या खर्चास मान्यता देण.े
०५)	 सन २०२५-२६ या वर्षाच ेलाभाशं जाहीर करणेबाबत (मा. भारतीय रिजर्व बकँचे्या पुर्व परवानगीन)े
०६)	 सन २०२६-२७ या वर्षाच्या अंदाजपत्रकास मान्यता देण.े
०७)	 बकेॅच्या सन्माननीय सभासंदाकडून आलले्या लखेी सचूनांचा विचार करण.े
०८)	 सन २०२६-२७ या आर्थिक वर्षासाठी वधैानिक लेखापरिक्षकाची नियक्ती करण्यासाठी मा. संचालक 
		म  डंळान ेभारतीय रिजर्व बकँसे शिफारस केलेल्या लेखापरिक्षकास अनुमती देणे.
०९)	म ा. संचालक मंडळान ेसुचविलले्या दिनांक ३१/०३/२०२६ अखरेच्या नफा वाटणीस मान्यता देण.े
१०)	व ार्षिक सर्वसाधारण सभेसाठी उपस्थित नसलेल्या सभासदांच्या गरैहजरेीस मान्यता देणबेाबत.
११)	म ा. अध्यक्षांच्या परवानगीन ेऐनवेळी येणाऱ्या विषयावंर चर्चा करण.े

ठिकाण : छत्रपती संभाजीनगर	म ा. संचालक मंडळाच्या आदशेावरून 
दिनांक : ०१/०८/२०२६					   

विशषे सूचना
१)	गण संख्येअभावी तहकूब झाललेी सभा त्याच दिवशी त्याच ठिकाणी अर्ध्या तासानंतर घणे्यात यईेल व त्या सभसे गणसखं्यापरु्तीची 

आवश्यकता राहणार नाही.
२)	 बकेँच्या कामकाजाबाबत सभासदांना काही प्रश्न विचारावयाचे असल्यास ते लखेी स्वरूपात 
	 दिनांक १८/०८/२०२६ पर्यंत मुख्य कार्यालयात किवा जवळच्या शाखेत देवनू त्याची पोहोच घ्यावी.
३)	 शकै्षणिक गणुवत्ता वाढीसाठी बकँने ेगणुवत विदयार्थ्यांचा वार ष्िक सर्वसाधारण सभमेध्ये सत्कार करण्यांच ेआयोजन केललेे 

आह.े ज्या सभासदाचं्या पाल्यांना मार्च/एप्रिल २०२६ या वर्षात एस.एस.सी/एच.एस.सी परीक्षेत ८०% पके्षा जास्त गणु मिळाले 
असतील अशा विद्यार्थ्याची मार्क मेमोची प्रत दिनांक २०/०८/२०२६ परु्वी मुख्य कार्यालयात आणून द्यावी.

४)	व ार ष्िक अहवाल बँकचे्या जवळच्या शाखेतून प्राप्त करावा.

लोकविकास नागरी सहकारी बँक लि., छत्रपती संभाजीनगर
लोकविकास भवन" प्लॉट क्र १०, सेव्हन हिल्स उड्डाण पुलाजवळ, 

जालना रोड, छत्रपती संभाजीनगर - ४३१००५. दूरध्वनी: २३४१७२४, २३४१७२५

वार्षिक सर्वसाधारण सभा (कवेळ सभासदांसाठी)

डॉ.श्री. सजंय औटी
मुख्य कार्यकारी अधिकारी
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क्र. संचालकांचे नाव पद व फोन क्र
1. डॉ.श्री. जगन्नाथ खंडेराव जाधव अध्यक्ष 

(संस्थापक)
स्वामी, प्लॉट नं. 37, सेव्हन हिल्स 
कॉलनी, जालना रोड, 
छ. संभाजीनगर

9881400487

3 मा. आ. श्री. नामदवेराव रामराव पवार संचालक
शिवालय, प्लॉट नं. 13, सुराणा नगर, 
जालना रोड, छ. संभाजीनगर

9422203377

5 श्री. विनायकराव नारायण गवळी संचालक
"सिताई", प्लॉट नं. बी 57, न्यु एस. 
टी. कॉलनी, एन 2, सिडको, छ. 
संभाजीनगर

7507440789

7 श्री. विजय बारसु खाचणे संचालक
प्लॉट नं.48, स्नेह को.ऑप. हौ. 
सोसायटी, एन-6, बजरंग चौक, 
सिडको, छ. संभाजीनगर

9822592156

9 श्री. विक्रांत जगन्नाथ जाधव संचालक
स्वामी, प्लॉट नं. 37, सेव्हन हिल 
कॉलनी, जालना रोड, छ. संभाजीनगर

9870121446

11 श्री. मुरलीधर रामराव जगताप संचालक
"हरदेव", आर 28, म्हाडा, छत्रपती 
नगर, एन-7, सिडको,छ. संभाजीनगर

9921589725

13 श्री. गणेश रंगनाथ नागरे संचालक
प्लॉट नं.51, सुरवेाडी, गल्ली नं. 05, 
कल्याणी किराणा 
दुकानाजवळ, छ. संभाजीनगर

9422466227

15 सौ. विमल पोपटराव जाधव संचालिका
प्लॉट न.13, गरवारे सोसायटी, हायकोर्ट 
कॉलनी, सातारा परिसर, छ. संभाजीनगर

9175731522
9284759109

17 श्री. बद्रीनाथ कृष्णा ठोंबरे संचालक
अविष्कार कॉलनी, एन-6, 
सिडको, छ. संभाजीनगर

9422707461

19 श्री. रोहन मनसुख आचलिया तज्ञ संचालक
डी-1, वर्धमान रेसिडेन्सी, रिध्दीसिध्दी हॉल 
जवळ, उल्कानगरी, छ. संभाजीनगर,

9823375900

क्र. संचालकांचे नाव पद व फोन क्र
2 श्री. श्रीमंत आनंदराव उकिर्डे उपाध्यक्ष

प्लॉट नं.102-103, सर्व्हे क. 25, 
जयभवानीनगर, एन-4, सिडको, 
छ. संभाजीनगर

9423030216

4 मा.आ.श्री. अंबादास एकनाथराव दानवे स्विकृत संचालक
भवानीकृपा, 5/26/64, अजबनगर, 
छ. संभाजीनगर,

9665199999

6 श्री. एकनाथ खंडेराव जाधव संचालक
"श्रीनाथ", प्लॉट नं. 2, श्रीनाथनगर, 
जालना रोड, छ. संभाजीनगर

9422206891

8 सौ. अनुराधा अंबादास दानवे संचालिका
भवानीकृपा, 5/26/64, 
अजबनगर, छ. संभाजीनगर.

9822183008

10 श्री. प्रशांत सुभाष देसरडा संचालक
प्लॉट नं. 77, सुराणा नगर, जालना 
रोड, छ. संभाजीनगर.

9422211331

12 श्री. माधव नामदवे जेऊघाले संचालक
"मोगरा", ई- 9, तिरूपती पार्क, 
एन- 4, सिडको, छ. संभाजीनगर

8149996363

14 श्री. दिपक लक्ष्मणराव अहिरे संचालक
सर्वे नं. 11505/1, प्लॉट नं. 04, 
तक्षशिला नगर, जटवाडा रोड, हर्सुल, 
छ. संभाजीनगर.

9922527313

16 श्री. भाऊसाहेब तेजराव काळे संचालक
केशरकुंज प्लॉट नं. 16, सर्वे 
नं.180/2, साफल्य नगर, हर्सल, 
छ. संभाजीनगर

9423707216

18 श्री. सुधाकर विष्णुपंत जोशी तज्ञ संचालक
टिळक नगर, छत्रपती संभाजीनगर. 9422703497

20 श्री.अकिल जाफर पटेल स्विकृत संचालक
ड्रिम हाऊस, प्लॉट नं. 05, मॉडेल 
हौसिंग सोसायटी, एन-12, सिडको, छ. 
संभाजीनगर

9420499999

विद्यमान संचालक मंडळ
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1) बँकेचे नांव : लोकविकास नागरी सहकारी बँक लि., छत्रपती संभाजीनगर
2) मुख्य कार्यालय : अ) प्लॉट नं 10, 'लोकविकास भवन' सेव्हन हिल्स, 

 उड्डाण पूलाजवळ, जालना रोड, छत्रपती संभाजीनगर
 ब) E-mail Add: ceo@lokvikasbank.in
 क) Website: www.lokvikas.bank.com

3) नोंदणी क्रमांक : एजीडी / (एजीडी)/बीएनके (औ) 479/96 दि. 16-10-1996
4) रिझर्व बँक परवाना : यू.बी.डी. महाराष्ट्र 1378, पी. 24. 02. 1997
5) कार्यक्षेत्र : छत्रपती संभाजीनगर जिल्हा व लगतचे जळगांव, जालना, 

 नाशिक, अहमदनगर व बीड (सहा जिल्हे)
6) शाखा : 13
7) सर्वसाधारण सभासद : 13009
8) नाममात्र सभासद : 1927
9) वसूल भाग भांडवल : रू. 558.64 लाख
10) निधी : रू. 2220.50 लाख
11) ठेवी  अ) बचत ठेव : रू. 2985.94 लाख
             ब) चालु ठेव : रू. 1581.85 लाख
             क) मुदत ठेव : रू. 9458.18 लाख
एकूण ठेवी : रू. 14025.97 लाख
12) कर्जे :-
      अ) तारणावर : रू. 8711.83 लाख

अग्रक्रम क्षेत्र टक्केवारी (एकूण कर्जाशी) : 81.37%
कमकवुत क्षेत्र टक्केवारी (अग्रक्रम क्षेत्राशी) : 43.82%

13) बाहेरील कर्जे : निरंक
14) गंुतवणूक : रू. 6833.28 लाख
15) ढोबळ अनुत्पादित कर्जे : 4.09%
16) निव्वळ अनुत्पादित कर्जे : 0.00%
17) नफा : रू. 202.89 लाख
18) कर्मचारी संख्या : 91
19) खेळते भांडवल : 17333.57 लाख

ANNEXURE - A
31-03-2026 चा आढावा
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सन्माननिय सभासद व सहकारी बंधू भगिनीनों,
आपण या सभेस उपस्थित राहिलात याबद्दल आपले हार्दिक स्वागत करतो. आपल्या बँकेच्या ३० व्या वार्षिक 

सर्वसाधारण सभेच्या प्रसंगी आपणासमोर दिनांक ३१ मार्च २०२६ रोजी संपलेल्या आर्थिक वर्षाचा ताळेबंद व नफा-तोटा 
पत्रक, संचालक मंडळाच्या वतीने सादर करीत आहे. बँकेचा व्यवहार सभासद, ठेवीदार व खातेदार यांच्या सहकार्यामुळे 
प्रगतीपथावर आहे. अहवाल वर्षात बँकेने अनेक शिखरे गाठले असून यापुढेही बँकेचा विकास व प्रगती झपाट्याने करण्याचा 
मानस संचालक मंडळाचा असेल.

आपण सर्वांनी बँकेस आपली बँक समजून दिलेल्या सक्रिय पाठिंब्यामळे आम्हा संचालकांना कार्य करण्याची संधी 
मिळाली व आम्ही उत्साहाने कार्य करू शकलो. याबददल मी आपले संचालक मंडळातर्फे ऋण व आभार व्यक्त करतो.
१) सभासद व भाग भांडवल :

बँकेचे अधिकृत भाग भांडवल रू. १०.०० कोटी असून, प्रत्यक्षात वसूल भाग भांडवल रू. ५५८.६४ लाख आहे. 
अहवाल वर्षात रू. २३.४१ लाखाने भाग भांडवलात वाढ झालेली आहे. हि वाढ ४.३७ % आहे. सभासदांची संख्या 
१३००९ आहे.
२) राखीव इतर निधी :

अहवाल वर्षात राखीव निधीमध्ये रू.२०.९५ लाखाने वाढ झालेली आहे. एकंदर राखीव निधी ३१/०३/२०२६ अखेर 
रू. २२२०.५० लाख झालेला आहे. कोणत्याही ससं्थेची आर्थिक सुदृढता हे तिच्या राखीव निधीवरून लक्षात येते. रिझर्व्ह 
बँकेच्या निर्देशानुसार भांडवल पर्याप्ततेचे प्रमाण (Capital to Risk Asset Ratio) कमीत कमी ९% एवढे असणे 
आवश्यक असतांना, बँकेने ते प्रमाण २३.४१ % एवढे राखले आहे. यावरून बँकेची आर्थिक सुदृढता भक्कम असल्याचे 
दिसून येते.
३) ठेवी :

बँकेचे यशस्वी व्यवस्थापन करण्यासाठी सर्वात अत्यावश्यक घटक म्हणजे ठेवी होय. बँकेचा एकूण व्यवसाय वाढीचे 
मुख्य मोजमाप ठेवी आहे. बँक ठवेी वाढविण्यासाठी वेळोवेळी वेगवेगळ्या ठवे योजनांची प्रभावीपणे अंमलबजावणी करून 
ठवेीमध्ये वाढ होण्यासाठी जागरूक आहे. विशेषतः कासा (चालू व बचत खाते) ठवेीमध्ये वाढ होण्यासाठी बँकेने सर्व 
अत्याधुनिक डिजीटल सवेांचा मोठया प्रमाणात समावेश करून बँकेच्या ठवेी वाढवण्यासाठी प्रत्यक्ष कृती केलेली आहे. 
आज आपल्या बँकेत इतर राष्ट्रीयकृत व शेडयुल बँकेप्रमाणे मोबाईल बँकींग अॅप, युपीआय, आयएमपीएस, फोन-पे, 
गुगल-पे, व्हॉटसअप-पे, क्युआर कोड या अत्याधुनिक सेवांचा विस्तार करून आपल्या ग्राहकाला या सुविधा उपलब्ध 
करून दिलेल्या आहे. भविष्यात नव्याने येणा-या सर्व अत्याधनुिक डिजीटल सेवा तत्परतेने बँक आपल्या ठवेीदारांना 
उपलब्ध करण्यांत कोणतीही कसुर करणार नाही. स्पर्धेच्या युगात बँकेला पुढे घवेून जाण्यासाठी डिजीटल पेमेंट सेवा हे एक 
प्रभावी माध्यम असल्याची खात्री संचालक मंडळाची झालेली आहे. बँकेच्या ठेवी वाढविण्यासाठी वेळोवेळी बाजारात 
विविध बँकाच्या असलेल्या ठवेीवरील व्याजदराचा आढावा घेवून बँकेच्या व्याजदरामध्ये आवश्यक ते बदल तात्काळ 
प्रभावाने लागु केले जातात. आपल्या बँकेचा इतर सहकारी बँकांच्या तुलनेत व्याजदर संतुलीत राहील याचीही काळजी 
घणेे आवश्यक आहे. अहवाल वर्षात बँकेच्या ठेवीमध्ये रू. १५९.३० लाखाची वाढ झाली असुन मागील वर्षाच्या तुलनेत 
१.१४ % ने वाढ झाली आहे. अहवाल वर्षात बँकेच्या एकंदर ठेवी रू. १४०२५.९७ लाख झालेल्या आहेत. बँकेच्या 
वाढणा-या ठेवी हे बॅकेच्या पारदर्शकतेची पावती आहे.
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४) ठवे व विमा पॉलिसी :
ठेवी सुरक्षिततेसाठी बँकेने सप्टेंबर व मार्च या सहामाही अखेर दरवर्षी डिपॉझिट इन्शुरन्स व क्रेडिट गॅरंटी कारॅ्पोरेशन 

या रिझर्व्ह बँकेच्या ठेव विमा विभागास विमा प्रिमिअम भरणा केलेला आहे. त्यामुळे बँकेच्या सर्व ठवेीदारांच्या ठेवी 
सुरक्षित राहण्याच्या दृष्टीने बँक सर्वतोपरी प्रयत्न करीत आहे हे लक्षात येईल. ठवेीदार सभासदांना आनंदाची बातमी म्हणजे 
फेब्रुवारी-२०२० पासून डिपॉझीट इन्श्युरन्स अॅण्ड क्रेडीट गॅरेटी कारॅ्पोरेशन ने सहकारी बँकांची फार जुनी मागणी पुर्ण करत 
ठवेीदारांच्या सहकारी बँकेतील ठेवींना विमा संरक्षण रू. १.०० लाखावरून रू. ५.०० लाखापर्यंतच्या सर्व ठेवींना विमा 
संरक्षण प्राप्त झालेला आहे. यामुळे ठेवीदांराचा सहकारी बँकावरील विश्वास वाढ निश्चित होईल व बँकेच्या व्यवसाय 
वाढीसाठी मदत होईल.
आपल्या बँकेने ठेव विमा प्रिमियम खालील प्रमाणे भरलेला आहे :-
अ. क्र. एकूण ठेवी 

(रक्कम लाखात)
विमा हप्त्याची 
एकणू रक्कम

आर.टी.जी.एस/चेक क्रमांक रक्कम भरणा दिनांक

१ १३९१०.६४ ९८४८७३.०० YESBR12025042100018291 २१/०४/२०२५
२ १३११८.८५ ९२७९९५.१६ YESBR12025101600024231 १६/१०/२०२५

५) कर्जे :
बँकेचा मूळ उद्देश म्हणजे सभासदांची आर्थिक उन्नती करणे. त्या दृष्टीने बँकेने निरनिराळ्या प्रकारची कर्जे सभासदांना 

मंजूर केलेली आहेत. या वर्षात एकूण कर्ज रू. ८७११.८३ लाख झालेले आहे. रिझर्व्ह बँकेच्या धोरणाप्रमाणे अग्रक्रम 
क्षेत्रांना एकूण कर्जाच्या ६०% कर्ज वाटप करणे आवश्यक असतांना, आपण ८१.३७ % कर्ज वाटप केलेले आहे. दरु्बल 
घटकाना अग्रक्रम क्षेत्र कर्जाच्या १२% वाटप करण्याचे धोरण असताना आपण ४३. ८२% कर्ज वाटप केलेले आहे. 
सदर पुर्तता परिपूर्ण झालेली असून, बँकेने अग्रक्रम क्षेत्रासाठी उदिष्टपूर्ती केलेली आहे. थकीत कर्जाचे मुळ कर्ज वाटपात 
असल्यामळे कर्ज मंजुरी समिती व संचालक मंडळ कायम चागंल्या कर्जदाराची निवड करण्यासाठी प्रयत्नशिल आहे. 
थकबाकी वसुलीसाठी मोठया प्रमाणात वेळेचा अपव्यव होत असल्याने कर्ज मंजूर करतांना सर्व आर्थिक निकष लावून 
निरोगी कर्ज वाटप करण्याकडे बँकेचा भर आहे. बँकेने अहवाल वर्षात चांगले कर्ज प्रस्ताव मिळवित कर्ज रक्कमेत व 
कर्जदार संख्येत वाढ केली आहे. त्यासोबत अग्रक्रम क्षेत्राला कर्ज वाटप मोठ्या प्रमाणात होण्यासाठी बँकेचे अधिकारी व 
संचालक मंडळ त्यासाठी तत्पर आहे. सभासदांनी कर्जाची नियमित व वेळेवर परतफेड करावी अशी विनंती अाहे. 
६) थकबाकी व अनुत्पादक कर्जे :

बँकेच्या स्वनिधीमध्ये सातत्याने वाढ होत आहे. बँकेच्या प्रगतीस थकबाकी ही नेहमी मारक ठरते. त्यामुळे बँकेने 
वसूलीवर जास्त लक्ष देऊन थकीत कर्जाचे प्रमाण कमी करण्यासाठी आवश्यक त्या सर्व उपाय योजना केल्या आहेत 
त्याचा निष्कर्ष म्हणजे बँकेची एन.पी.ए रक्कम फक्त रू.३५५.९६ लाख झालेली आहे. एन.पी.ए चे एकंदर कर्जाशी प्रमाण 
४.०९% झालेले आहे. एन.पी.ए चे प्रमाण कमी करण्यासाठी कठोर परिश्रम घेवून निव्वळ एन.पी.ए चे प्रमाण ०.००% 
पर्यंत आणले आहे. सदरील टक्केवारी आणखी कमी करण्याच्या दृष्टीने प्रयत्न सुरू असुन त्यास आपले सर्वाचे सहकार्य 
अपेक्षित आहे. बँकेने थकीत कर्जाच्या वसुलीसाठी मुख्य कार्यालय स्तरावर संचालकांची सक्षम वसुली समिती स्थापन 
केलेली आहे. बँका अडचणीत येण्याच मुख्य कारण अनुत्पादक कर्जे असल्यामुळे बँकेच्या संचालक मंडळाने डोळसपणे 
थकीत कर्ज व अनुत्पादक कर्ज टाळण्यासाठी प्रयत्नशील आहे. थकीत कर्जाची वसुली करण्यासाठी स्वतंत्र वसुली विभाग 
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ही निर्माण केलेला आहे. त्या विभागामार्फत कायदशेिर कार्यवाही करून थकीत कर्जाचे प्रमाण कमी करणे शक्य झाले आहे. 
वसुली समितीमार्फत प्रत्येक आठवड्याला नियमितपणे बैठका घवूेन शाखानिहाय कर्ज वसुलीचा आढावा घेण्यात येतो व 
केलेल्या कार्यवाहीचा व कराव्या लागणाऱ्या कार्यवाहीचा आदेश वेळोवेळी शाखा व्यवस्थापक वसुली विभागाला देण्यांत 
येतात. महाराष्ट्र राज्य सहकारी ससं्था कायदा १९६० चे कलम १०१ (१) अन्वये दि सिक्युरिटायझेशन ॲक्ट, २००२ 
(सरफेसी अॅक्ट), निगोशिएबल इन्स्ट्रुमेंट ॲक्ट, व महाराष्ट्र शासनाच्या एकरक्कमी कर्ज परतफेड योजना या सर्व साधनांचा 
यथोचित वापर करून बँकेने दिनांक ३१ मार्च २०२६ अखेर अनुत्पादक कर्ज कमी केले आहे.

थकबाकीदारावर शक्यतो कायदेशीर मार्गाचा अवलंब न करता पाठपुरावा करून वसुली करण्याचा बँक प्रयत्न करीत 
आहे. बँकेनी यावर्षी नेट एन.पी.ए. चे प्रमाण ०.००% ठवेल्याबदद्ल मी आपणां सर्वाचे अभिनंदन करतो.
७) गुंतवणक :

बँकिंग रेग्यूलेशन अॅक्ट अन्वय एकणू दये रकमेच्या २३% रक्कम कर्ज व्यवहारात वापरता येत नाही. यापैकी १८% 
रक्कम केन्द्र सरकारचे कर्ज रोख्यांमध्ये गुंतवणूक करावी लागते जी कि खालील प्रमाणे आहे.

(रू. लाख)
केंद्र सरकाराचे कर्ज रोखे					    -	 ४०७६.१९
मुदत ठेवी (महाराष्ट्र राज्य सहकारी बँक व इतर (राष्ट्रीयकृत बँक)	-	 २७५7.०८
इतर							       -	 ०.०१
						      	 एकणू   ६८३3.२८

८) बँकेचे खेळते भांडवल :
बँकेने खेळते भांडवल वाढविण्यासाठी नेहमीच भर दिलेला आहे. दरवर्षी बँकेच्या खेळत्या भांडवलामध्ये मोठया 

प्रमाणात वाढ झालेली आहे. खेळत्या भांडवलावर बँकेची आर्थिक सुदृढता निर्देशित करते. बँकेच्या अहवालावरून बँकेने 
दरवर्षी खेळत्या भांडवलामध्ये मोठी वाढ केल्याचे दिसून येते.

बँकेचे दिनांक ३१/०३/२०२६ या आर्थिक वर्षा अखेर एकूण खेळते भांडवल रू. १७३३३.५७ लाख आहे. यावरून 
बँकेंची भक्कम आर्थिक स्थिती दिसून येते. ज्याद्वारे यापुढील काळात बँकेंची सर्वांगीण प्रगतीसाठी नवे प्रगतीचे दालन 
उघडण्यात येईल यात शंका नाही.
९) व्यवसाय अधिकृतता बँकेसाठी पात्रता निकष असलेली बॅक (Eligibility Criteria for Bussiness 
Authorization):

भारतीय रिजर्व बँकेचे परिपत्रक क्रमांक RBI/DOR/2025-26/271DOR.LIC.REC. NO. 330/07-01-
000/2025-26 Dated December 04, 2025 या परिपत्रकानुसार आपली बँक व्यवसाय अधिकृतता निकषाची 
पात्रता परु्ण करत आहे. यामध्ये भांडवल पर्याप्तता (CRAR), निव्वळ अनुत्पादक कर्जाचे प्रमाण 3% आवश्यक असतांना 
आपल्या बँकेने हे प्रमाण ०% पर्यंत राखले आहे. मागील २ वर्षामध्ये बँक नफ्यात असणे आवश्यक आहे याचेही बँकेने परिपुर्ण 
पालन केले आहे. सीआरआर व एसएलआरचे बँक नियमित पालन करत आहे. याशिवाय भारतीय रिजर्व बँकेने Eligibility 
Criteria for Bussiness Authorization साठी ठरवून दिलेल्या सर्व निकषांचे तंतोतंत पुर्तता केलेली आहे.
१०) मा. व्यवस्थापकिय संचालक मंडळ (Board of Management)

मा. रिझर्व्ह बँक ऑफ इडंियाच्या दिनांक 31/12/2019 च्या मार्गदर्शक तत्वानुसार बँकेने मा. व्यवस्थापकिय संचालक 
मंडळाची (Board of Management) स्थापना केली आहे. या मंडळात एकणू 5 सदस्य आहेत. यापैकी 2 सदस्य 
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संचालक मंडळातील असून उर्वरीत 3 सदस्य हे बँकींग व उदयोग क्षेत्रातील तज्ञ आहेत.
११) संचालक मंडाळाच्या सभा :

बँकेच्या प्रगतीमध्ये व एकूण कामकाजामध्ये मला संचालक मंडळाचे सहकार्य, प्रोत्साहन व साथ मिळाली त्याबदद्ल 
मी त्यांचा आभारी आहे.

आर्थिक वर्षात संचालक मंडळाच्या १६ सभा घेण्यात आलेल्या आहेत. इतर समितीच्या सभा खालील प्रमाणे घेण्यात 
आलेल्या आहेत.

ऑडिट समिती ०३
वसूली समिती १३
प्रशासन आणि विकास ०१
कर्ज समिती १०
गुंतवणूक समिती ००
खरेदी समिती ०३
असेट लायबिलीटी मॅनेजमेंट ०३
तक्रार निवारण समिती ००
व्यवस्थापन मंडळ समिती ०५

११) लेखा परिक्षण :
लेखा परिक्षणामुळे बँकेच्या कामकाजात चांगल्या प्रकारची सुधारणा करण्यास वाव मिळतो. यावर्षी बँकेचे वैधानिक 

लेखापरिक्षण मे. गिल्डा मंत्री घाळ अॅण्ड असोसिएट्स, चार्टड अकाउंटन्ट, छत्रपती संभाजीनगर यांनी पूर्ण केलेले असून, 
बँकेस "अ" वर्ग प्राप्त झालेला आहे.
१२) नफ्याची वाटणीः

दिनांक ३१/०३/२०२६ अखेर बँकेला निव्वळ नफा रू. २,०२,८८,८९१.३३ झालेला आहे. या एकूण उपलब्ध 
नफ्याचा विनियोग पोटनियम व सहकारी कायदयानुसार करण्यासाठी संचालक मंडळ पुढीलप्रमाणे शिफारस करीत आहे 
त्यास मंजुरी मिळावी हि विनंती.

अ. क्र. निधी रक्कम (रूपये)
१. गंगाजळी २५% ५१,००,०००,००
२. इमारत निधी ३८,८८,८९१.३३
३. प्रस्तावित लाभांश १२ %

(रिजर्व बँकेच्या मान्यतेच्या अधीन राहून)
६७,००,०००,००

४. सभासद कल्याण निधी ३,००,०००,००
५. कर्मचारी कल्याण निधी १% १,५०,०००,००
६. धर्मदाय निधी १ % १,५०,०००,००
७. आयटी इन्फ्रास्टक्चर डेव्हल्पमेंट फंड ४०,००,०००,००

एकूण २,०२,८८,८९१.३३
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१३) जोखीम व्यवस्थापन आणि अंतर्गत नियंत्रणे :
नियमित बँकीग व्यवसाय दरम्यान बँका विविध जोखमींना तोंड देत असतात. उदा. पत जोखीम, बाजार जोखीम, 

कार्यरत जोखीम, व्यवसाय जोखीम याशिवाय इतर विशिष्ट जोखमी असतात जसे, तरलता जोखीम, व्याजदर जोखीम, 
धोरणात्मक जोखीम, प्रतिष्ठा जोखीम अशा जोखमींचे कार्यक्षमतेने व्यवस्थापन करण्याच्या दृष्टीने बँकेने जोखीम व्यवस्थापन 
प्रणाली लागु केली आहे. भारतीय रिझर्व्ह बँकेने वेळोवेळी जारी केलेल्या मार्गदर्शक तत्वानुसार बँक आपली धोरणे, साधने, 
तंत्रज्ञान प्रणाली यांचा समावेश असलेली जोखीम व्यवस्थापन प्रणाली मजबूत करीत आहे. आपल्या बँकेच्या जोखीम 
व्यवस्थापनाच्या उदिष्टांमध्ये बँकेच्या विविध व्यावसायिक विभागामधील जोखमींची ओळख, मुल्यमापन, देखरेख, 
नियंत्रण, जोखीम कमी करणे व त्याचा अहवाल सादर करणे यांचा समावेश होतो. आपली बँक जोखीम व्यवस्थापन 
तत्परतेने व जागरूकपणे हाताळत आहे त्यामुळे भारतीय रिझर्व्ह बँकेच्या मुल्यमापनामध्ये बँक अग्रेसर आहे.
१४) सेवक वर्ग (३१/०३/२०२६ अखेर)

बँकेतील एकूण कर्मचा-यांची संख्या ९१ खालील प्रमाणे आहे. बँकेची ध्येय धोरणाची पुर्ततेसाठी कर्मचारी वर्ग हा 
त्या ससं्थेचा आत्मा आहे. बँकेच्या सर्वांगीण वाढीची जबाबदारी विशेषतः कर्मचाऱ्यांची आहे. कर्मचाऱ्यांना वेळोवेळी 
प्रशिक्षण देवून बँकेचा व्यवसाय व नफा वाढीसाठी विशेष प्रयत्न केले जातात व यापुढे होत राहील. बँकेने सवेकांच्या 
सुरक्षिततेसाठी कर्मचारी आरोग्य, नैसर्गिक व अपघाती मृत्यूसाठी विमा संरक्षणाचा लाभही दिलेला आहे.

मुख्य कार्यकारी अधिकारी ०१ उप. महाव्यवस्थापक ०१
व्यवस्थापक १५ अधिकारी २०
लिपीक ३३ शिपाई २१

१५) आभार :
मा. सहकार आयुक्त व निबंधक, सहकारी संस्था, म. रा. पुणे श्री.दिपक तावरे साहेब, मा. विभागीय सहनिबंधक श्री. 

संतोष बिडवई साहेब, मा. जिल्हा उपनिबंधक श्री. समृत जाधव, मा. उपनिबंधक श्री. विलास कोळेकर साहेब, सहायक 
निबंधक श्री.डि.आर.मातेरे व त्यांच्या कार्यालयातील सहका-यांनी बँकेच्या नियमित व दैनंदिन कामकाजात प्रत्यक्ष वा 
अप्रत्यक्ष सहकार्य केले त्यांच्या सर्व टीमचे व सहकाऱ्यांचे बँकेच्या वतीने आभार मानतो तसेच सहकार खाते, जिल्हा 
व तालुका उपनिबंधक सहकारी संस्था, छत्रपती संभाजीनगर व त्यांच्या कर्मचा-यांनी वेळोवेळी केलेल्या सहकार्याबद्दल 
बँक त्यांचे आभारी आहे. सभासदांनी आपले सर्व आर्थिक व्यवहार व गरजा आपल्या बँकेच्या सहकार्याने पुर्ण कराव्या 
जेणेकरून बँक वाढीसाठी त्याचा उपयोग होईल. बँकेच्या प्रगतीसाठी व सर्वसामान्यांना आर्थिक विकासाच्या प्रवाहामध्ये 
सन्मानपुर्वक आणण्यासाठी मी, माझे संचालक मंडळ सदैव कटिबध्द आहे. ज्यांचा अनवधानाने नामोल्लेख करावयाचा 
राहून गेलेला असेल, अशा सर्वांचे मी बँकेच्या वतीने आभार मानतो. तसेच बँकेचे सभासद, ठेवीदार, कर्जदार, ग्राहक, व 
शुभेच छ्ुक हेच बँकेच्या यशाची गुरुकिल्ली आहे असे आवर्जून नमूद करतो बँकेंच्या सर्वांगीन प्रगतीसाठी आपले आशिर्वाद, 
शुभेच्छा बँकेंच्या पाठीशी अशाच ठेवून बँक प्रगतीचे आपण साक्षीदार व्हावेत.

परमेश्वराचे आशिर्वाद आपल्या मागे आहेतच ते सदैव असेच रहावेत ही प्रार्थना करून मी माझे मनोगत पूर्ण करतो.

                                                   मा.डॉ.श्री. जगन्नाथ खंडेराव जाधव
                                                   अध्यक्ष

                                                         लोकविकास नागरी सहकारी बँक लि., छ. संभाजीनगर
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(महाराष्ट्र सहकारी संस्थांचा कायदा कलम ८१ (५-ब) आणि महाराष्ट्र सहकारी ससं्थांचा नियम ६९ अन्वये 
द्यावयाचा)

आम्ही, लोकविकास नागरी सहकारी बँक लि., छत्रपती संभाजीनगर या संस्थेचा सोबत जोडलेला ३१ मार्च 
२०२६ या दिनांकाचा ताळेबंद व सन २०२५-२६ या सहकारी वर्षाचे नफा तोटा पत्रक तपासले असुन अहवाल 
करतो की,
१) आमच्या लेखापरिक्षणाच्या उद्देशासाठी, आमच्या संपरू्ण ज्ञानाप्रमाणे, माहितीप्रमाणे व विश्वासाप्रमाणे जरूर 

ती सर्व माहिती व खुलासे आम्हाला उपलब्ध झालेले आहेत.
२) आमच्या मते व आम्हाला मिळालेल्या माहिती व खुलाशाच्या आधारे,
अ) ताळेबंद व नफा-तोटा पत्रक संस्थेने ठेवलेल्या हिशोबी पसु्तकांशी जुळते असून, लेखापरिक्षण अहवालातील 

भाग अ, ब, क, मधील शे-यास अनुसरून, सदर ३१ मार्च २०२६ या दिनांकाचा ताळेबंद, ससं्थेच्या व्य-
वहाराची (कामकाजाची) सत्य व वास्तव स्थिती दर्शवितो व नफा तोटा पत्रकाच्या बाबतीत त्या दिनांकास 
संपणा-या वर्षातील नफ्याची सत्य व वास्तव स्थिती दर्शवितो.

ब) संस्थेचे हिशोब हे त्यावरील टिपणीस पात्र राहुन महाराष्ट्र सहकारी संस्थेच्या कायदयानुसार आवश्यक ती 
माहिती दणेारे आहेत व संस्थेच्या आर्थिक व्यवहाराची सत्य व वास्तव स्थिती दर्शवितात.

३) आमच्या मते संस्थेने महाराष्ट्र सहकारी ससं्थाचा कायदा, नियम व ससं्थेचे पोटनियम यानुसार आवश्यक 
असणारी हिशोब पुस्तके योग्य रितीने ठेवलेली आहेत.

४) ३१ मार्च २०२६ या सहकारी वर्षासाठी संस्थेस लेखापरिक्षण वर्ग "अ" देण्यात आला आहे.

दिनांक : १२/०६/२०२६
स्थळ : छत्रपती संभाजीनगर

मे. गिल्डा मंत्री घाळ अॅण्ड असोसिएटस
सनदी लेखापाल

मे. वर्धमान कॉम्पलेक्स, महावीर चौक, 
एम.आय.डि.सी. वाळूज, छत्रपती संभाजीनगर

प्लॉट नं. सी-२५२/१, शॉप नं. २५
रजि. नं. १३९१९३W

UDIN No. 26186143WFSHAT2698

लेखापरिक्षकाचा अहवाल
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Sr. 
No.

Particular Schedule As on 31-3-2026 
Current Year (Rs)

As on 31-3-2025 
Previous Year (Rs)

A. CAPITAL AND LIABILITIES
1 Capital 1 55863650.00 53523000.00
2 Reserves and Surplus 2 242339384.59 219955152.26
3 Deposits 3 1402597161.94 1386667346.79
4 Borrowings 4 0.00 0.00
5 Other liabilities and provisions 5 32576037.79 26109859.47

Total 1733376234.32 1686255358.52
B. ASSETS
1 Cash and balances with 

Reserve Bank of India
6 25189323.00 23919981.00

2 Balance with banks and money 
at call and short notice

7 343596763.88 288538040.87

3 Investments 8 429837160.00 429837160.00
4 Advances 9 871182677.85 885509843.39
5 Fixed Assets 10 33586461.08 34343701.82
6 Other Assets 11 29983848.51 24106631.44

Total 1733376234.32 1686255358.52
Contingent liabilities Bank 
Guarantee / Deaf Contra

12 3891070.43 2424165.82

Bills for collection/Locker Rent 
Receivable

19352.00 0.00

Overdue Interest Receivable/ 
Reserve Contra

33653983.00 26981482.23

Lokvikas Nagari Sahakari Bank Ltd., Chh.Sambhajinagar.
Balance Sheet As on 31 st March 2026  ( Form A )
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Annexure I
Form B 

Lokvikas Nagari Sahakari Bank Ltd., Chh.Sambhajinagar.
Profit and Loss Account for the year ended  As on 31 st March 2026

Sr. 
No.

Particulars Schedule As on 31-3-2026
Current Year (Rs)

As on 31-3-2025
Previous Year (Rs)

A. INCOME :-

I. Income Interest earned 13 160272110.03 150296566.26

1 Other income 14 12206752.49 13659964.41

2 Excess provision for Depreciation on 
Investment Written back

0.00 0.00

3 Excess provision of Investment Fluctuation 
Reserve Written back

0.00 0.00

Total 172478862.52 163956530.67

B. EXPENDITURE : -

1 Interest expended 15 76336090.42 78765879.78

2 Operating expenses 16 62310361.37 60749391.37

3 Loans and Advances Written Off 0.00 0.00

4 Provisions and contingencies 0.00 5800000.00

a)Sub Stand. provision Coovid-19

b) Provison on Long term loans

c) Bad & doubtful Debts Rserves 3500000.00

d)Standard Assets Provison

e) IDR Provision 2000000.00

f ) Income Tax Expenses :-

i)  Current Tax 8043519.40 4512882.15

ii) Deferrend Tax

Total 152189971.19 149828153.30

C. NET PROFIT/(LOSS)

Net profit /Loss(-)for the year 20288891.33 14128377.37

Profit /Loss (-) brought forward 0.00 19851.27

Total 20288891.33 14148228.64
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Note:- Profit Appropriation of current year will be done in Annual general meeting 

D. Appropriation*

Statutory Reserve Fund 5100000.00 3500000.00

Building Fund 4988891.33 4764228.64

Dividend 5600000.00 5300000.00

Member Welfare Fund 300000.00 300000.00

Staff Welfare Fund 150000.00 142000.00

Charity Fund 150000.00 142000.00

IT Infrastructure Development Fund 4000000.00 0.00

Balance carried over to balance sheet 0.00 0.00

Total 20288891.33 14148228.64
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 Annexure I3F
SCHEDULES FORMING PART OF ACCOUNTS As On 31 st MARCH, 2026 

SCHEDULE 1 - CAPITAL

SCHEDULE 2 -  RESERVES AND  SURPLUS

Particulars As on 31-3-2026
Current Year (Rs)

As on 31-3-2025
Previous Year (Rs)

Schedule 1 - Capital

I. Authorised Capital :-
(10,00,000 shares of Rs.100 each) 100000000.00 100000000.00

Issued Capital & Subscribed Capital
(558636 shares of Rs. 100 each) 55863600.00 53523000.00

(2 shares of Rs. 25 each) 50.00 0.00

Total 55863650.00 53523000.00

Particulars As on 31-3-2026
Current Year (Rs)

As on 31-3-2025
Previous Year (Rs)

I. Statutory Reserves

Opening Balance 66133850.92 59992467.92

Additions during the year 4819827.00 6141383.00

Deductions during the year	

Total 70953677.92 66133850.92

II. Building Fund (Utilised Rs.2.86 Crore)

Opening Balance 54905652.70 50088138.70

Additions during the year 5189742.64 4817514.00

Deductions during the year 0.00 0.00

Total 60095395.34 54905652.70
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III. Member Welfare Fund
Opening Balance 564639.00 424639.00
Additions during the year 300000.00 250000.00
Deductions during the year 50000.00 110000.00

Total 814639.00 564639.00
IV. Charity Fund

Opening Balance 1397197.00 1262197.00
Additions during the year 142000.00 135000.00
Deductions during the year 0.00 0.00

Total 1539197.00 1397197.00

V. Staff Welfare Fund
Opening Balance 2602596.00 2494596.00
Additions during the year 142000.00 135000.00
Deductions during the year 0.00 27000.00

Total 2744596.00 2602596.00

VI. Standard Asset Reserve
Opening Balance 4000000.00 3500000.00
Additions during the year 0.00 500000.00
Deductions during the year 0.00 0.00

Total 4000000.00 4000000.00

VII. Reserve For Bad & Doubtful Debts
Opening Balance 36017229.00 31717229.00
Additions during the year 3500000.00 4300000.00
Deductions during the year 0.00 0.00

Total 39517229.00 36017229.00
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VIII. Investment Fluctuation Fund

Opening Balance 11057988.00 9897988.00

Additions during the year 0.00 1160000.00

Deductions during the year 0.00 0.00

Total 11057988.00 11057988.00

IX. Investment Depreciation Reserve

Opening Balance 10618000.00 10618000.00

Additions during the year 2000000.00 0.00

Deductions during the year 0.00 0.00

Total 12618000.00 10618000.00

X. Provision on PNCPS Unity SFB

Opening Balance 17773730.00 17773730.00

Additions during the year 0.00 0.00

Deductions during the year 0.00 0.00

Total 17773730.00 17773730.00

XI. Election Fund

Opening Balance 736041.00 536041.00

Additions during the year 200000.00 200000.00

Deductions during the year 0.00 0.00

Total 936041.00 736041.00

XII. Balance in Profit and Loss Account 20288891.33 14148228.64

Total (I To XII) 242339384.59 219955152.26
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Schedule 3 - Deposits

Particulars As on 31-3-2026
Current Year (Rs)

As on 31-3-2025
Previous Year (Rs)

A.I. Demand deposits
(i) From banks	 0.00 0.00
(ii) From others 158185075.93 151711205.97

Total 158185075.93 151711205.97

II. Savings Bank Deposits 298593614.77 302497245.32
III. Term Deposits

(i) From banks	 0.00 0.00
(ii) From others 945818471.24 932458895.50

Total 945818471.24 932458895.50
Total (I, II and III) 1402597161.94 1386667346.79

B. (i) Deposits of branches in India 1402597161.94 1386667346.79
(ii) Deposits of branches outside India 0.00 0.00

Grand Total 1402597161.94 1386667346.79

Schedule 4 - Borrowings

Particulars As on 31-3-2026
Current Year (Rs)

As on 31-3-2025
Previous Year (Rs)

I. Borrowings in India 0.00 0.00
(a) Reserve Bank of India 0.00 0.00
(b) Other banks 0.00 0.00
(c) Other institutions and agencies 0.00 0.00

II. Borrowings outside India 0.00 0.00
Total (I and II) 0.00 0.00
Secured borrowings included in I 
and II above

0.00 0.00

Provisions and contingencies 5500000.00 4800000.00
a) Sub Stand. provision Coovid-19 0.00 0.00
b) Provison on Long term loans 0.00 0.00
c) Bad & doubtful Debts Rserves 3500000.00 4300000.00
d) Standard Assets Provison 0.00 500000.00
e) IDR Provision 2000000.00 0.00
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Schedule 7 - Balances with Banks and Money at Call and Short Notice

Particulars As on 31-3-2026
Current Year (Rs)

As on 31-3-2025
Previous Year (Rs)

I. In India
(i) Balances with banks
(a) in Current Accounts 90105968.88 102784289.87
(b) in Other Deposit Accounts 253490795.00 185753751.00
(ii) Money at call and short notice 0.00 0.00
(a) with banks 0.00 0.00
(b) with other institutions 0.00 0.00
Total 343596763.88 288538040.87

II. Outside India
(i) in Current Accounts 0.00 0.00
(ii) in Other Deposit Accounts 0.00 0.00
(iii) Money at call and short notice 0.00 0.00
Total (i, ii and iii) 0.00 0.00
Grand Total (I and II) 343596763.88 288538040.87

Schedule 5 - Other Liabilities and Provisions

Schedule 6 - Cash and Balances with Reserve Bank of India

Particulars As on 31-3-2026
Current Year (Rs)

As on 31-3-2025
Previous Year (Rs)

i) Bills Payble 1339319.00 2781687.00
ii) Inter -Office adjustment (Net) 0.00 0.00
iii) Interest accrued (Payble) 0.00 2831.00
iv) Other Liabilities 31236718.79 23325341.47

Total 32576037.79 26109859.47

Particulars As on 31-3-2026
Current Year (Rs)

As on 31-3-2025
Previous Year (Rs)

I. Cash in hand 25189323.00 23919981.00
II. Balances with Reserve Bank of India

(a) in Current Account
(b) in Other Accounts	 0.00 0.00

Total (I and II) 25189323.00 23919981.00
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Schedule 8 - Investments

Particulars As on 31-3-2026
Current Year (Rs)

As on 31-3-2025
Previous Year (Rs)

I. Investments in India in
(i) Government Securities 407619000.00 407619000.00

Total 407619000.00 407619000.00
(ii) Other approved securities 0.00 0.00

Total 0.00 0.00
(iii) Shares
a) MSC Bank Shares 1000.00 1000.00
b) DCC Bank Shares

Total 1000.00 1000.00
(iv)  Debentures and Bonds(MF) 0.00 0.00
a) PNB HF 0.00 0.00

Total 0.00 0.00
(v)   Subsidiaries and/or joint ventures 0.00 0.00

Total 0.00 0.00
(vi)  Others
PNCPS with Unity SFB 17773730.00 17773730.00
Equity with Unity SFB	 4443430.00 4443430.00
a) Margin with CCIL for Sec. Segment 0.00 0.00

Total 22217160.00 22217160.00
Total of I 429837160.00 429837160.00

Investments outside India in
(i) Government securities (including 
local authorities)

0.00 0.00

(ii) Subsidiaries and/or joint ventures 
abroad

0.00 0.00

(iii) Others investments (to be 
specified)

0.00 0.00

II. Total 0.00 0.00
Grand Total (I and II) 429837160.00 429837160.00
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Schedule 9 - Advances

Particulars As on 31-3-2026
Current Year (Rs)

As on 31-3-2025
Previous Year (Rs)

A. (i)  Bills purchased and discounted 0.00 0.00
(ii) Cash credits, overdrafts and loans 
repayable on demand

132502606.48 119480874.46

(iii) Term loans 738680071.37 766028968.93
Total 871182677.85 885509843.39

B. (i) Secured by tangible assets 871182677.85 885509843.39
(ii) Covered by Bank/Government 
Guarantees

0.00 0.00

(iii)Unsecured 0.00 0.00
Total 871182677.85 885509843.39

C. I) Advances in India
(i)  Priority Sectors 720498518.00 815146370.00
(ii) Public Sector 0.00 0.00
(iii) Banks 0.00 0.00
(iv) Others 150684159.85 70363473.39

Total 871182677.85 885509843.39
II) Advances outside India
(i)  Due from banks 0.00 0.00
(ii) Due from others 0.00 0.00
a) Bills purchased and discounted 0.00 0.00
b) Syndicated Loans 0.00 0.00
c) Others 0.00 0.00

Total 0.00 0.00
Grand Total (C.I and II) 871182677.85 885509843.39
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Schedule 10 - Fixed Assets

Schedule 11 - Other Assets

Particulars As on 31-3-2026
Current Year (Rs)

As on 31-3-2025
Previous Year (Rs)

I. Premises less Depriciation
Land & Building
At cost as on 31st March 2025	 20587851.00 21013744.00
Additions during the year 114131.30 141886.00
Deductions during the year 285000.00 285000.00
Depreciation during the year 254501.00 282779.00

Total  I 20162481.30 20587851.00
II. Other Fixed Assets ( including 

furniture and fixtures
At cost as on 31st March 2026 13755850.82 14013422.67
Additions during the year 2984563.58 2519615.15
Deductions during the year 33989.00 25364.00
Depreciation during the year 3282445.62 2751823.00

Total 13423979.78 13755850.82
Total  ( I and II ) 33586461.08 34343701.82

Particulars As on 31-3-2026
Current Year (Rs)

As on 31-3-2025
Previous Year (Rs)

I. Inter-office adjustments (net) 0.00 0.00
II. Interest accrued 13636708.00 12813864.00
III. Tax paid in advance/tax deducted at 

source
4543252.92 3367102.15

IV. Stationery and stamps 0.00 0.00
V. Non-banking assets acquired in 

satisfaction of claims
4399867.00 4399867.00

VI. Others * 0.00 0.00
a)Sec.Deposit for Telephone & MSEB 90962.00 90962.00
b)Prepaid  Expenses 0.00 0.00
c)Other Assets 7313058.59 3434836.29

Total 29983848.51 24106631.44
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Particulars  As on 31-3-2026  As on 31-3-2025 
 Current Year (Rs) Previous Year (Rs)

I. Interest on advances 118540929.28 102788157.20
II. Income on investments 41731180.75 47508409.06
III. Interest on balances with Reserve Bank of 

India and other inter-bank funds
0.00 0.00

IV Others 0.00 0.00
Total 160272110.03 150296566.26

Schedule 12 - Contingent Liabilities

Schedule 13 - Interest Earned

Particulars As on 31-3-2026
Current Year (Rs)

As on 31-3-2025
Previous Year (Rs)

I. Claims against the bank not 
acknowledged as debts

0.00 0.00

II. Liability for partly paid investments 0.00 0.00
III. Liability on account of outstanding 

forward exchange contracts
0.00 0.00

IV. Guarantees given on behalf of 
constituents

0.00 0.00

(a) In India 3891070.43 2424165.82
(b) Outside India 0.00 0.00

V. Acceptances, endorsements and other 
obligations

0.00 0.00

VI. Other items for which the bank is 
contingently liable

0.00 0.00

Total 3891070.43 2424165.82
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Particulars  As on 31-3-2026  As on 31-3-2025 
 Current Year (Rs) Previous Year (Rs)

I. Interest on deposits 76336090.42 78765879.78
II. Interest on RBI/ Inter-bank borrowings 0.00 0.00
III. Others

a)Interest paid on Long term 
(subordinated) Deposit

0.00 0.00

Total 76336090.42 78765879.78

Particulars  As on 31-3-2026  As on 31-3-2025 
Current Year (Rs) Previous Year (Rs)

I. Commission, exchange and brokerage 550720.16 215607.20
II. Profit on sale of investments

a) Profit on sale of Government securities 0.00 3042500.00
Less: Loss on sale of Government securities 0.00 0.00
b) Profit on sale of Invesment in Mutual Fund 0.00 0.00
Less:Loss on sale of Mutual Fund 0.00 0.00

III. Profit on sale of land, buildings and other assets 0.00 0.00
Less: Loss on sale of land, buildings 
and other assets

0.00 0.00

IV Income Tax Refund 0.00 0.00
V. Interest on I.T. Refund 0.00 0.00
VI Miscellaneous Income

a) Dividand on Shares 177837.30 0.00
b)Locker Rent 932031.92 734198.98
c)other income 10546163.11 9667658.23

Total 12206752.49 13659964.41

Schedule 14 - Other Income

Schedule 15 - Interest Expended
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Particulars  As on 31-3-2026  As on 31-3-2025 
 Current Year (Rs) Previous Year (Rs)

I. Payments to and provisions for 
employees

39081105.94 39527768.98

II. Rent, taxes and lighting 6222609.25 6296692.71
III. Printing and stationery 465299.97 828621.90
IV. Advertisement and publicity 155777.40 38540.98
V. Depreciation on bank’s property 3567445.62 3034602.00
VI. Director’s fees, allowances and 

expenses
565740.00 396802.50

VII. Auditors’ fees and expenses 
(including branch auditors)

654984.32 786415.00

VIII. Law charges 92227.00 63362.00
IX. Postages, Telegrams, Telephones, etc. 1426151.01 157241.47
X. Repaires & Maintanances 747724.62 840373.32
XI. Insurance 2115631.94 2036491.68
XII. Interest Rebate(OTS) 487887.00 0.00
XIII. Other expenditure 6727777.30 6742478.83

Total 62310361.37 60749391.37

Provisions & Contingencies
 As on 31-3-2026  As on 31-3-2025 

 Current Year (Rs) Previous Year (Rs)
I Bad & Doubtful Debts Reserve 

Provision 3500000.00 4300000.00
II Provision Against Standard Asset 0.00 500000.00
III Investment Depriciation Reserve 

Provision 2000000.00 1000000.00
IV Provision for Income Tax
V Provisions & Contingencies 
VI Deffered Tax Expences

Total 5500000.00 5800000.00

Schedule 16 - Operating Expenses
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संचालकांना दिलेले कर्ज व त्यांचे नातवेाईकांना दिलेले कर्ज (सन २०२५-२६)
सहकार कायद्यातील तरतुदीनुसार संचालक व त्यांचे नातवेाईक यांना दिलेल्या कर्जाची माहिती पुढीलप्रमाणे आह.े 

� (रु. लाखात) 
तपशील ३१/०३/२०२५ अखेर  नवीन वाटप

२०२५-२०२६
येणे बाकी

३१/०३/२०२६
थकीत

खाते संख्या येणे बाकी
संचालक कर्ज निरंक -//- निरंक -//- निरंक
संचालकांचे नातेवाईक कर्ज निरंक -//- निरंक -//- निरंक

                                                आर्थिक स्थिती दिनांक ३१/०३/२०२६ अखेर	 (रु. लाखात)
अ.क्र. शाखेचे नाव शाखा उद्घाटन दिनांक ठेवी कर्जे नफा

१ मुख्य कार्यालय ०९/०३/१९९७ — — -१३४.१८
२ जालना रोड शाखा ०९/०३/१९९७ ३९०३.२३ १०५९.३३ ६०.९०
३ गारखेडा शाखा ०१/०३/२००१ २३३६.०५ ६४१.३४ १६.२३
४ सिडको शाखा २६/०३/२००१ १७२४.२५ १००२.३१ ५५.६५
५ हडको शाखा १७/०९/२००२ २१९९.६१ ६७०.४९ २४.३७
६ करमाड शाखा २८/११/२०१२ २९९.४० १११९.०४ ४०.७२
७ वाळूज शाखा १६/०२/२०१३ ६५८.९५ ६२३.७५ ३५.६८
८ सातारा परिसर शाखा १७/०२/२०१३ ११४५.५३ ४३२.७४ २५.०७
९ वैजापूर शाखा १६/०६/२०१३ ६३४.९४ ५३७.५१ १८.५५
१० कन्नड शाखा २८/०९/२०१३ ५५१.०७ १३५४.५२ ५५.८६
११ फुलंब्री शाखा ०१/०३/२०१४ २११.३९ ५५०.७३ १०.५६
१२ बिडकीन शाखा २७/०२/२०१४ १७६.२५ ३०३.४५ -६.४३
१३ पडेगाव शाखा २६/०१/२०२४ १८५.३० ४१६.६२ ०.८४
१४ पिसादवेी शाखा १२/०४/२०२६ ०.०० ०.०० -०.९३

एकूण १४०२५.९७ ८७११.८३ २०२.८९
मागील ३ वर्षातील बँकेची प्रगती	 (रु. लाखात)
संपत्तिक स्थिती ३१/०३/२०२४ ३१/०३/२०२५ ३१/०३/२०२६
सभासद ११०७० ११६०६ १३००९
वसूल भाग भांडवल ४९२.८५ ५३५.२३ ५५८.६४
निधी २०४०.८२ २१९९.५५ २२२०.५०
गुंतवणूक ६६२७.३० ६१५५.९१ ६८३३.२८
ठेवी १२९७१.२० १३८६६.६७ १४०२५.९७
कर्जे ७०९४.१० ८८५५.१० ८७११.८३
खेळते भांडवल १५७१५.८४ १६८६२.५५ १७३३३.५७
नफा १३२.६९ १४१.२८ २०२.८९
ढोबळ अनुत्पादक कर्जाचे प्रमाण ५०१५% ४.४४% ४.०९%
कर्मचारी ८७ ८७ ९१
भांडवल पर्याप्तता प्रमाण २७.०१% २१.९९% २३.४१%
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सन २०२५–२०२६ चे अंदाजपत्रक (रु. लाखात)

अ.क्र. खर्चाचा तपशील प्रत्यक्ष खर्च 
(रु.)

मागील अंदाज 
(रु.)

अंदाजापके्षा कमी/
जास्त खर्च (रु.)

सन २०२६-२७ चे 
अंदाजित खर्च (रु.)

१ ठेवींवरील व्याज 763.36 825.00 -61.64 780.00
२ सेवक, पगार, भत्ते इ. 389.22 410.00 -20.78 420.00
३ संचालक मंडळ फी भत्ते 5.66 6.00 -0.34 8.00
४ भाडे, कर, विमा, वीज, डिझेल जनरेटर 160.10 140.00 20.10 170.00
५ वकील फी, कोर्ट खर्च 0.92 3.00 -2.08 1.00
६ टपाल, तार व टलेिफोन 14.26 13.75 0.51 15.00
७ ऑडिट फी 6.55 8.00 -1.45 8.00
८ घसारा 35.67 35.00 0.67 38.50
९ छपाई व स्टेशनरी 4.65 8.50 -3.85 6.10
१० ऑफिस खर्च 19.10 12.50 6.60 22.40
११ वार्षिक सर्वसाधारण सभा खर्च 3.07 3.00 0.07 4.10
१२ वाहन खर्च 1.79 2.00 -0.21 2.18
१३ बँक असोसिएशनची वर्गणी 0.77 1.00 -0.23 1.10
१४ जाहिरात 1.56 2.00 -0.44 1.62
१५ ट्रेनिंग व प्रवास खर्च 1.17 2.00 -0.83 2.05
१६ उपकरणे देखभाल खर्च 7.48 12.00 -4.52 8.30
१७ सेक्युरिटी सर्व्हिस चार्जेस 10.90 12.00 -1.10 12.10
१८ संशयित व बुडीत खाते तरतूद 35.00 40.00 -5.00 42.00
१९ ओ. टी. एस. व्याज सूट 4.88 10.00 -5.12 6.15
२० गुणवत्तावाढीवरील तोटा/घसारा 20.00 10.00 10.00 12.00
२१ निवडणूक खर्च 2.00 2.00 0.00 3.00
२२ बुडीत कर्ज खाते निर्लेखन 0.00 5.00 -5.00 5.00
२३ सिबील चार्जेस 0.47 1.00 -0.53 1.20
२४ ए.टी.एम. सेवा शुल्क (खर्च) 33.32 30.00 3.32 35.10

एकूण खर्च 1521.90 1593.75 -71.85 1604.90
निव्वळ नफा 202.89 200.00 2.89 185.00

एकणू 1724.79 1793.75 -68.96 1789.90

उत्पन्नाचा तपशील प्रत्यक्ष उत्पन्न (रु.) २०२५-२६ चे 
अंदाजित उत्पन्न (रु.)

अंदाजापके्षा कमी/जास्त 
उत्पन्न (रु.)

२०२६-२७ चे 
अंदाजित उत्पन्न (रु.)

कर्जावरील व गुंतवणकीवरील व्याज 1626.57 1643.75 -17.18 1630.42
कमिशन 5.49 15.00 -9.51 6.10
इतर उत्पन्न 92.73 105.00 -12.27 128.28
सरकारी रोख्यावरील नफा 0.00 30.00 -30.00 25.10

एकणू उत्पन्न 1724.79 1793.75 -68.96 1789.90
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१)	 बँकेची वैशिष्टये : लोकविकासाची त्रिसुत्री : सुरक्षा, सेवा, विकास.
 • 	 ठेवीवरील आकर्षक व्याजदर

कालावधी व्याजदर

बचत खाते ३.००%

७ दिवस ते ४५ दिवस ४.७५%

४६ दिवस ते ९० दिवस ५.००%

९१ दिवस ते १८० दिवस ५.५०%

१८१ दिवस ते ३६४ दिवस ७.५०%

१२ महिने २४ महिने ७.७५%

२५ महिन्यापेक्षा जास्त ८.००%

• 	 जषे्ठ नागरिक यांना एक वर्षपिक्षा जास्त मुदत ठेवीवर ०.५०% जादा व्याज.
•	म ासिक व्याज ठेव योजना, तिमाही व्याज ठेव योजना, पुनर्गुतवणूक ठवे योजना, मुदत ठेव योजना, अल्प मुदत ठेव योजना, शुभगंगा ठेव 

योजना.
•	 आपल्या बँकेला Asia's Leading Platform for Co-Operative Banking Innovation चा उत्कृष्ठ नागरी सहकारी बँक 

पुरस्काराने गौरविण्यांत आले आहे. हा पुरस्कार बँकेच्या वतीने संचालिका मा. सौ. अनुराधा अंबादास दानवे व मा.सौ. विमल पोपटराव 
जाधव यांनी लखन्नौ येथील आयोजित कार्यक्रमात स्विकारला.

•	 बँकेने विमा व्यवसायासाठी भारतीय जीवन विमा निगम, दि ओरीएन्टल इन्शुरन्स कंपनी व बजाज अलायन्स, श्रीराम लाईफ इन्शुरन्स या 
सर्व विमा क्षेत्रातील अग्रगण्य असलेल्या कंपन्यासोबत करार केलेला आहे. तरी बँकेचे सभासद, ग्राहक, ठवेीदार यांना विनंती की, आपण 
आपल्या वाहनाचा, वैयक्तिक, आरोग्य, घर, दुकान इत्यादीचा विमा बँकेमार्फत घ्यावा.

२) 	कर्ज योजना :
	 लघु उद्योग व व्यापार, घर खरेदी/घरबांधणी, शैक्षणिक कर्जे, साने गुरूजी शिक्षक समृध्दी कर्ज योजना, एक्सप्रेस वाहन कर्ज योजना, घरगुती 

वस्तु खरेदी, प्रोजेक्ट कर्ज, मालमत्ता तारण कर्ज, मुदत ठवे तारण कर्ज, सोने तारण कर्ज, एल.आय.सी. व तत्सम पॉलीसी तारण कर्ज.
३) 	भारतातील सर्व प्रमुख शहरातील बँकावर ड्राफ्ट काढण्याची सवुिधा अल्प दरात उपलब्ध.
४) 	बँकेच्या सर्वच शाखेत लॉकर सवुिधा उपलब्ध.
५) 	कोणत्याही बँकेत त्वरित Fund Transfer साठी RTGS/NEFT सेवा उपलब्ध.
६) 	बँकेचा Data AWS Cloud Base वर सुरक्षित आहे.
७) 	CTS Clearing, NACH, ACH, DBT इत्यादी सेवा सुविधा उपलब्ध आहे.
८) 	बँकेनी कोअर बँकींग केल्यामळे आता आपले व्यवहार कोणत्याही शाखेमधून करता येतील.
९) 	बँकेनी मोबाईल अॅपद्वारे त्वरीत Fund Transfer साठी RTGS/NEFT, IMPS सवेा उपलब्ध.
१०)	 बँकेचे ATM सुरू व आपल्या ग्राहकांना भारतभर कोणत्याही ATM मधून रक्कम काढता येईल.
११)	महाराष्ट शासन उपक्रमाचे अण्णासाहेब पाटील आर्थिक मागास विकास महामंडळ, महाराष्ट्र राज्य इतर
	म ागासवर्गीय वित आणि विकास महामंडळ व पर्यटन क्षेत्रातील महिला उदयोजकांचे सक्ष्मीकरण करण्यासाठी
	 "आई" या योजनेतंर्गत व्यवसायासाठी कर्ज सुविधा उपलब्ध.
१२)	Digital Banking-UPI-Phone Pay, Googal Pay, What's up Pay, Rupay Debit Card, QR Code.
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बँकर्स
१)	  महाराष्ट्र राज्य सहकारी बँक लि., मुंबई व छत्रपती संभाजीनगर शाखा.

२) 	 औरंगाबाद जिल्हा मध्यवर्ती सहकारी बँक लि, छत्रपती संभाजीनगर शाखा फुलंब्री व करमाड.

३) 	 आय. डी. बी. आय. बँक लि., शाखा छत्रपती संभाजीनगर, वाळूज, वैजापूर.

४) 	 अॅक्सिस बँक., शाखा छत्रपती संभाजीनगर.

५) 	स्टे ट बँक इंडिया, शाखा छत्रपती संभाजीनगर व कन्नड.

६) 	 बँक ऑफ महाराष्ट्र शाखा छत्रपती संभाजीनगर.

७) 	य ेस बँक छत्रपती संभाजीनगर.

८) 	 पंजाब नॅशनल बँक, बिडकीन.

शाखा:
०१) 	 मुख्य कार्यालय व मुख्य शाखाः प्लॉट नं. १०, सेव्हन हिल्स, जालना रोड, छत्रपती संभाजीनगर. दुरध्वनी क्रंमाक - ०२४०-

२३४१७२४,२३४१७२५

०२) 	 गारखेडा शाखाः- प्लॉट क्रमांक 23, शॉप नं. १ व २, जयविश्वभारती कॉलनी, चेतक घोडयाजवळ गारखेडा परिसर, छत्रपती 

संभाजीनगर पिन कोड - ४३१००५. दुरध्वनी क्रंमाक- ०२४०-२९९१३६३

०३) 	 सिडको शाखाः- कामगार चौक, छत्रपती संभाजीनगर. दुरध्वनी क्रंमाक- ०२४०-२९९२८६३

०४) 	 हडको शाखाः- छत्रपती संभाजी महाराज व्यापारी संकूल, शॉप नं. ४४ व ४५, टि.व्हि. सेंटर चौक, हडको, छत्रपती संभाजीनगर. 

दुरध्वनी क्रंमाक - ०२४०-२९९२३६३

०५) 	 करमाड शाखाः मिळकत क्र. 1306, करमाड पोलीस स्टेशन समोर, जालना छत्रपती संभाजीनगर हायवे, करमाड ता. जि. छत्रपती 

संभाजीनगर. दुरध्वनी क्रमाक ०२४०-2991742

०६) 	 वाळूज शाखाः- प्लॉट नं.03, ग टनं.4/14, मौजे वडगाव कोल्हाटी, वाळूज महानगर, नायरा पेट्रोल पंपाजवळ, छत्रपती संभा-

जीनगर. दुरध्वनी क्रंमाक - ०२४०-२९९0811

०७) 	 देवळाई शाखाः देवळाई चौक, सातारा परिसर, छत्रपती संभाजीनगर. दुरध्वनी क्रंमाक - ०२४०-२९९११६३

०८) 	 वैजापूर शाखाः- मेन रोड वैजापूर, ता. वैजापूर जि. छत्रपती संभाजीनगर. दुरध्वनी क्रंमाक - ०२४३६-२९९३६३

०९) 	 कन्नड शाखाः खंडेलवाल कॉम्पलेक्स, कन्नड, ता. कन्नड जि. छत्रपती संभाजीनगर. दुरध्वनी क्रंमाक - ०२४३५-२९९३६३

१०) 	 फुलंब्री शाखाः- पटेल कॉम्पलेक्स, फुलंब्री, ता. फुलंब्री जि. छत्रपती संभाजीनगर.

११) 	 बिडकीन शाखाः- पैठण रोड, बिडकीन, ता. पैठण जि. छत्रपती संभाजीनगर. दुरध्वनी क्रमांक - ०२४३१-२९९१३२

१२) 	 पडेगाव शाखाः- गट नं. ४२, शॉप नं. १ व २, पीस अपार्टमेंट, नाशिक रोड, पडेगाव, छत्रपती संभाजीनगर.

१३) 	 पिसादवेी शाखाः- मिळकत नं. ३८७, ग टनं. १४०, मेन रोड पोखरी फाटा, पिसादवेी ता.जि. छत्रपती संभाजीनगर दुरध्वनी 

क्रमांक - ०२४०-२९९०५४९.
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Details regarding disclosure norms prescribed for UCBs

i)  	 Capital to Risk Weight Asset Ratio (CRAR): 23.41%

ii) 	 Movement of CRAR i.e. CRAR as on Balance Sheet date for the current year vis-a vis previous 
year: 1.42%

iii)	 Investment: 6833.28 Lakh

	 a) Book value and face value of investment: 6833.28 Lakh

	 b) Market value of investment: 6833.28 Lakh

c) 	 Details of issuer composition of non-SLR investment and non performing non-SLR Investments. 
(UBD.CO.BPD. (PCB) Cir. No. 45/16.20.00/2003-04 dated April 15, 2004, and UBD (PCB) BPD.
Cir. No. 14/16.20.00/2007-08) dated September 18, 2007)

	 • 	 Issuer composition of Non SLR Investments

                                                                                                         (Rs in Crore)

No. Issuer Amount Extent of below 
investment grade 

securities. 

Extent of 
unrated 

Securities

Exetent of 
unlisted 

Securities
(1) (2) (3) (4) (5) (6)
1 PSUs
2 Fls
3 Public Sector Banks ------------- Nil ------------ ---------------- -----------------
4 Mutual Funds
5 Others
6 Provision Held towards 

Depreciation 
 

·	 • Non-performing Non SLR Investment

Particulars Amount
Opening Balance 
Additions during the year since 1st April
Reduction during the above period --------------------Nil-----------------------
Closing Balance 

Total Provisions held

iv)	 Advance against real estate, construction business, and housing: 8.08 Crores

v)  	 Advances against shares & debentures: Nil
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vi) 	 Advances to directors, their relatives, companies /firms in which they are interest:

      	 a) Fund- based: Nil

      	 b) Non-fund based (Guarantees, L/C, etc):  0.00 Lakh

vii) 	 Cost of Deposits: Average cost of deposits: 5.77%

viii) 	 NPAs:

       	a) Gross NPAs: 355.96 Lakh

       	b) Net NPAs: -39.21 Lakh

ix)   	Movement in NPAs i.e. Gross and net NPAs as on Balance Sheet date for the current year vis-
à-vis previous year. Net NPAs should be arrived at after deduction provisions 		
held, interest suspense account etc: -39.21 Lacs

x)	 Profitability:

	 a) Inetrest income as a perentage of working funds: 9.38 %

	 b) Non-interest income as a percentage to working funds: 0.70 %

	 c) Operating profit a percentage of working funds: 1.17 %

	 d) Return on Assets: 10.75%

	 e) Business (Deposit + Advances) per employee: 249.87 Lakh

	 f) Profit per employee: 2.23 Lakh

xi)	 Provisions made towards NPAs, depreciation in investments, Standard Assets: 35.00 Lakh

xii)	 Movement in provisions: (i.e. Provisions as on Balance Sheet date for the current year (e.g. 
March 31, 2026 vis-à-vis previous year (e.g. March 31, 2025): 35.00 Lakh

	 a) Towards NPAs: 35.00 Lakh

	 b) Towards depreciation on investment: 0.00 Lakh

	 c) Towards standard assets: 0.00 Lakh

xiii)	 Foreign currency assets & liabilities: (if applicable): Nil

xiv)	 Payment of DICGC Insurance Premium: 0.18 Crore

	 UCBs are required to disclose whether insurance premium has been paid up to date to 
DICGC, indicating arrears, if any. (UBD. No. BP. 38/16/.45.00/2002-03 dated March 06, 
2003): Nil
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xv) 	 Penalty imposed by RBI: (UBD. PCB. Cir. No. 40/16.45.00/2004-05 dated March 01, 2005): Nil

	 UCBs are also required to disclose the penalty imposed by RBI in the Notes on Accounts to 
their Balance Sheet: Nil

xvi) 	 Restructured Accounts: Nil

UCBs are required to disclose in their published annual Balance Sheets, under “Notes on Accounts”, 
information relating to number and amount of advances restructured, and the amount of diminution in the 
fair value of the restructured advances as per the format given below.

Particulars of Account 
Restructured

Housing 
Loan

SME Debt 
Restructuring 

Others

Standard Advances Restructured Number of Borrowers
Amount Outstanding
Sacrifice (diminution in the fair value)

Sub standard Advances 
Restructured

Number of Borrowers
Amount Outstanding
Sacrifice (diminution in the fair value) --------- Nil------------ -----------

Dbubtful Advance Restructured Number of Borrowers
Amount Outstanding
Sacrifice (diminution in the fair value)

Total

Number of Borrowers
Amount Outstanding
Sacrifice (diminution in the fair value)

	 UCBs are also required to disclose in theirpublished Annual Sheets the amount and number of 
accounts in respect of which applications for restructuring are under process but the restructuring 
package have not yet been approved. (UBD.PCB.BPD. No.53/13.05.000/2008-09 dated March 
06,2009 and UBD.PCB BPD.60/13.05.000/2008-09 dated April 20,2009.)

xvii)	 Fixed Assets- Valuation/Revaluation

	 UCBs are required to have in place comprehensive policy for revaluation of fixed assets 
owned by them. UCBs are required to disclose regarding the details of revaluation such as the 
original cost of the fied assets subject to revaluation and accounting treatment for appreciation/
depreciation etc. Banks are advised to make proper disclosure regarding changing the 
frequency of revaluation/method of depreciation for a particular class of assets. (UBD.PCB.
MC.No. 26/13.05.000/2006-07 dated January 09, 2007.
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List of Circulars Issued on Disclosure norms

No Circular No. Date Subject

1 UBD.CO.BPO.(PCB) Cir. No. 20/16. 
45. 00/2002-03 30.10.2002 Balance-Sheet of Banks Disclosure of 

information. 

2 UBD. No.BP.38/16.45.00/2002-03 06.03.2003 Balance-Sheet of Banks disclosure of 
information insurance premia

3 UBD.CO.BPD.(PCB) Cir. No.45/16. 
20.00/2003-04. 15.04.2004 Investment in Non SLR debt securities 

by primary co-operative banks. (UCBs) 

4 UBD. CO.BPO.(PCB) Cir. No. 5/16 
.20.00/2004-05. 22.07.2007 List of All India Financial Institutions. 

5 UBD.(PCB).BPD. Cir No. 14/16.20. 
000/2007-08. 18.09.2007 Investments in Non-SLR Securities by 

Primary (Urban) Cooperative Banks. 

6 UBD.PCB.Cir. No. 40/16.45.000 
2004-05 01.03.2005 Enhancement of Transparencey on 

Bank’s Affairs through Disclosure- UCBs

7 UBD.PCB. Cir. No. 26/13.05.000/ 
2006-07 09.01.2007 Valuation of properties Empancelment of 

Valuers

8 UBD. PCB. Cir. No. 53/13.05.000/ 
2008-09 06.03.2009 Prudential Guidelines on Restructuring of 

Advanes by UCBs.

9 UBD.PCB.BPD.Cir. No. 
60/13.05.000 /2008-09 20.04.2009 Prudential Guidelines on Restructuring 

of Advanes by UCBs.

10. Disclosures regarding Priority Sector Lending Certificates (PSLCs) (Rs.In Actual)

Category of PSLC Amount of PSLC 
Sold No of Units Sold Premium Amount 

per Unit
Premium Amount 
Received

PSLC - SMF 4,50,00,000/- 18 Certificates Rs.50,000/- 
Per Unit 9,67,500/-

PSLC - SMF 4,00,00,000/- 16 Certificates Rs.37,500/- 
Per Unit 6,00,000/-

PSLC - SMF 2,00,00,000/- 08 Certificates Rs.67,500/- 
Per Unit 5,40,000/-

PSLC - SMF 1,00,00,000/- 04 Certificates Rs.25,000/- 
Per Unit 1,00,000/-

Total 11,50,00,000/- 46 Certificates 22,07,500/-
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